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                                                   ORARI DEGLI UFFICI

Apertura dell’ufficio sezionale Unione Italiana Ciechi ed Ipovedenti

Lunedì, martedì, giovedì e venerdì




Ore    9.00 - 12.00

mercoledì 





 

Ore  15.00 - 18.00

tel. 0522/435656 

Apertura dell’ufficio sezionale  U.N.I.Vo.C.
tutte le mattine dal lunedì al venerdì  
                                   

Ore     9.00  - 12.00                              

sabato mattina



                                               
Ore   10.00  - 12.00



I pomeriggi di lunedì, martedì, giovedì  e venerdì                      

Ore   15.00 -  19,00                                                                                       Negli orari di apertura sarà presente un dirigente o i volontari.  Per informazioni
 tel. 0522/430745
CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI

Il Consiglio Provinciale della nostra Sezione, nella sua ultima seduta, ha deliberato di convocare l’Assemblea ordinaria annuale dei Soci  per sabato 16 aprile 2016, presso la sala riunioni del Circolo Pigal di via Petrella 2 a Reggio Emilia.
La riunione è fissata in prima convocazione alle ore 08:45, in seconda convocazione alle ore 09:45 e sarà valida qualunque sia il numero dei soci presenti.

Alle ore 13:00 si terrà il pranzo aperto agli ospiti, ai soci, agli accompagnatori e ai volontari che vorranno parteciparvi; il costo del pranzo è di € 20,00 per i soci e di  € 30,00 per tutti gli altri intervenuti.      

Prenotazione obbligatoria entro venerdì 8 aprile.

ORDINE   del   GIORNO

1) Elezione del Presidente e del Vicepresidente dell’Assemblea;

2) Nomina dei questori di sala;

3) Verifica dei poteri;

4) Lettura, discussione ed approvazione:

· della Relazione morale per l’anno 2015 

· del Bilancio consuntivo per l’anno 2015;

5) Comunicazioni della Presidenza nazionale e del Consiglio Regionale;

6) Nozze d’oro con l’Unione

7) Varie ed eventuali

SERVIZIO TRASPORTO

Il circolo Pigal si trova nella zona vicino al centro commerciale I Petali ed è dotato di ampio parcheggio; è raggiungibile con il minibù H che ferma al Tribunale oppure con la linea 5 scendendo in via Gramsci. La sezione organizzerà il  servizio di trasporto andata e ritorno, per tutti coloro che ne faranno richiesta entro venerdì 8 aprile, con un minibù dedicato che fermerà in alcuni punti della città (ad esempio Ospedale Spallanzani, via Cecati, Corso Garibaldi, stazione FS, foro Boario e interscambio Zucchi). 

IMPORTANTE


Tutti i soci potranno entrare in sala, ma il diritto di parola e di voto spetterà solo ai  soci in regola con il tesseramento 2016; la tessera potrà essere regolarizzata anche all’ingresso.










Il presidente prov. le UICI










Dott.ssa Chiara Tirelli

RELAZIONE MORALE 2015
Buongiorno, nel dare il benvenuto a tutti i soci e gli amici presenti a questa prima assemblea annuale, rassicuro sulla brevità di questa relazione che, pur dovendo racchiudere in sé i contenuti dell’intensa attività dello scorso anno, non scenderà nei dettagli delle tantissime iniziative svolte, ma si limiterà a fornire alcuni dati che ritengo molto significativi a riprova degli ottimi risultati ottenuti sui vari fronti.

Doveroso partire informando che la segreteria, grazie alla presenza delle collaboratrici Jessica e Caterina in supporto alla dipendente Nicoletta, ha svolto una mole di lavoro quantitativamente e qualitativamente notevole, consolidando i tradizionali servizi erogati agli utenti (ad esempio ambulatorio oculistico, pratiche patronali, richieste di presidi, attività fiscale, rinnovo abbonamenti al trasporto pubblico e tessere ferroviarie) e introducendo nuove opportunità; a riprova dell’ottimo lavoro svolto e della soddisfazione degli utenti, nel solo 2015 sono stati 45 i nuovi soci. Molti anche i volontari che hanno operato presso la sede tramite la convenzione col Tribunale, occupandosi per lo più di servizi di trasporto e accompagnamento e di supporto alle attività d’ufficio. Nel corso del 2015 è stato predisposto il progetto per i volontari del servizio civile ex articolo 40 (che, dopo le opportune selezioni, hanno preso servizio da alcune settimane), nonché il progetto ordinario, che ci auguriamo venga accolto e presto consenta l’avvio di altri ragazzi.

A livello associativo va ricordato naturalmente il rinnovo di tutte le cariche dirigenziali, a partire da quelle provinciali e regionali fino a quelle nazionali, con l’elezione nel mese di novembre del nuovo Presidente nazionale Mario Barbuto, del Vicepresidente nazionale Stefano Tortini, del Presidente regionale Marco Trombini e del Vicepresidente regionale Chiara Tirelli. Rinnovati negli scorsi mesi anche i gruppi di lavoro, nonché i referenti di comitati e commissioni, molti dei quali hanno da subito dato impulso alle attività sezionali, in particolare genitori, giovani, donne ed anziani, con molte iniziative e nuove proposte.

Sul piano istituzionale, oltre agli intensi e proficui rapporti con gli organi dell’Unione sopra citati, sono da segnalare i diversi corsi di formazione proposti dalla nostra I.Ri.Fo.R. provinciale, la buonissima collaborazione con la locale sezione dell’U.N.I.Vo.C., il sostegno dell’Istituto per Ciechi “Garibaldi” soprattutto per la realizzazione del Concorso Nazionale di Poesia e di altre manifestazioni culturali, il sensibile rafforzamento del rapporto con i principali enti locali quali Comune e provincia, nonché con AUSL, INPS, Aziende dei trasporti, Criba e altri soggetti pubblici e privati. Ciò è stato reso possibile grazie alla costante partecipazione del presidente e di alcuni referenti ai tavoli di lavoro del progetto “Reggio Emilia Città Senza Barriere”, che ha consentito altresì la condivisione di iniziative ed eventi di grande risonanza (ad esempio “Notte di Luce” e la realizzazione in braille e in audiolibro de “Il pinguino senza frac” con Corsiero editore e l’Associazione Scrittori Reggiani), nonché, dopo vari sopralluoghi e anche la partecipazione a un bando di concorso ministeriale,  la progettazione e realizzazione di importanti interventi di abbattimento delle barriere architettoniche e di manutenzione di percorsi pedonali, immobili e infrastrutture per rendere maggiormente accessibili e fruibili edifici e servizi pubblici (in primis i trasporti). Rari invece gli incontri della FAND provinciale, causa la scarsa disponibilità del Presidente Vincenzo Tota.

Oltre alle consuete attività ludiche e culturali svolte dalla sezione (quali tombole, visite guidate a mostre e musei come quella degli Etruschi e dei libri tattili, pranzo a Rimini, gita ad Expo, incontri tematici presso la sezione, dimostrazioni di ausili, concerti della corale Harmony, ecc.) e a tutte le tradizionali iniziative di raccolta fondi quali convenzioni per la raccolta degli abiti usati, fiere e stand, distribuzione di uova di cioccolato, campagna del 5 per mille, cene sia al buio sia non, lotteria di S. Lucia, distribuzione di stelle di Natale e ciclamini, una grande attenzione è stata data alle attività comunicative verso i soci e non solo, con il costante aggiornamento della pagina Facebook, la messa on-line del nuovo sito internet (appositamente pensato e costruito anche per persone con disabilità visiva), la collaborazione con un professionista che si è occupato di redigere i comunicati stampa  degli eventi di maggior rilevanza trasmettendoli a quotidiani e reti televisive locali, nonché di produrre la documentazione audio e video ad essi relativa, rendendola disponibile nei principali social network.

In materia di prevenzione, la sezione ha aderito a tutte le campagne nazionali promosse dall’Agenzia Internazionale per la Prevenzione della Cecità  (IAPB Italia), occupandosi sia della distribuzione di materiale informativo dedicato alle principali malattie oculari, sia mettendo a disposizione l’ambulatorio sezionale (e talvolta l’Unità Mobile Oftalmica), per controlli e screening gratuiti rivolti alla cittadinanza. È proseguita l’attività di supporto all’istruzione fornita dal Servizio Romagnoli ai bambini e ai ragazzi frequentanti le scuole pubbliche di ogni ordine e grado. 


Sul fronte formazione e lavoro, alcuni soci hanno portato a termine i corsi professionali per l’abilitazione alla mansione di centralinista,  alcuni vi si sono iscritti per il nuovo anno e ben due soci sono stati avviati al lavoro presso il Comune di Reggio Emilia e l’Arcispedale Santa Maria Nuova; un terzo sta per prendere servizio presso la Provincia. 

Ma il progetto che nel corso dell’anno trascorso ha impegnato maggiormente i dirigenti, la segreteria e che è tutt’ora in corso, è sicuramente stato quello rivolto agli istituti Comprensivi dell’intero territorio provinciale ed ha riguardato attività di informazione e formazione per studenti, insegnanti e Dirigenti scolastici, nonché uno screening della vista rivolto agli alunni delle prime classi delle scuole primarie, i cui risultati (in fase di elaborazione proprio in queste settimane) sono a dir poco allarmanti e mostrano una tendenza sempre maggiore a sottovalutare l’importanza della prevenzione e dei controlli sanitari in giovane età da parte delle famiglie. Questo progetto, oltre ad aver dato una grandissima visibilità alla nostra sezione, ha consentito di svolgere alcune attività di raccolta fondi dedicate (quali la pedalata di Cacciola e la cena al buio alle Cantine Casali), ma ha altresì avvicinato enti pubblici e privati (come i Club Lions) alla nostra realtà, portandoci significativi contributi economici, finalizzati a mantenere e proseguire questa attività presso le scuole.


Da ultimo, ma di fondamentale importanza, va detto che tutto ciò che si è realizzato nel corso del 2015 è stato reso possibile grazie ad una situazione finanziaria piuttosto stabile già in partenza, che si è consolidata nel tempo, con oltre cinquantamila euro di saldo finale in tesoreria, avendo la sezione ottenuto diverse elargizioni in denaro da privati e frutto della partecipazione a vari bandi (quali ad esempio il Fondo Sociale della Presidenza Nazionale UICI e quello della Fondazione Manodori). Risultano inoltre saldati tutti i debiti pregressi.


Detto ciò, non mi resta che ricomprendere in un unico sentito ringraziamento tutti coloro che hanno contribuito a far sì che la nostra sezione sia considerata come una delle più attive a livello nazionale e la seconda nella nostra regione per numero di soci iscritti; so che scorderò qualcuno ma una menzione va fatta alle dipendenti, ai Consiglieri e alle loro famiglie, ai nostri soci più affezionati, ai tanti volontari, agli amici e a tutti coloro che si sono avvicinati alla nostra realtà senza pregiudizi e ben disposti a darci una mano. È stato difficile e molto impegnativo intraprendere una strada in parte sconosciuta e nuova rispetto alle tradizioni del passato, ma i risultati ottenuti e l’avvicinamento di tante persone alla nostra Unione ci fanno pensare che sia stata la scelta giusta.

Il Presidente prov. le UICI

Dott.ssa Chiara Tirelli

	SCHEMA DI BILANCIO CONSUNTIVO

	RIASSUNTO ENTRATE
	GESTIONE COMPETENZA
	GESTIONE RESIDUI ATTIVI

	
	Riscosse
	Rimaste da riscuotere
	Totale accertamenti
	Riscosse
	Rimaste da riscuotere
	Totale 

	Fondo cassa
	
	
	   23.292,05
	
	
	

	Titolo I

Entrate correnti
	99.828,74
	9.346,22
	 109.174,96
	 3.013,80
	0,00
	3.013,80

	Titolo II 

Entrate in conto capitale
	   5.500,00
	0,00
	     5.500,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Titolo III

Partite di giro
	  4.497,16
	0,00
	 4.497,16
	0,00
	0,00
	0,00



	Totale competenza
	109.825.90
	 9.346,22
	119.172,12
	 3.013,80
	0,00
	3.013,80

	Totale generale delle entrate
	 
	  
	 122.185,92
	
	
	

	Totale a pareggio
	
	
	145.477,97
	
	
	

	

	RIASSUNTO USCITE
	GESTIONE COMPETENZA
	GESTIONE RESIDUI PASSIVI

	
	Pagate
	Rimaste da pagare
	Totale impegni
	Pagate
	Rimaste da pagare
	Totale 

	Titolo I 

spese correnti
	73.915,88
	8.679,89
	82.595,77
	6.337,22
	6.457,64
	12.794,86

	Titolo II 

spese in conto capitale
	   1.336,30
	915,00
	    2.251,30
	0,00
	0,00
	0,00

	Titolo III

Partite di giro
	  4.497,16
	0,00
	4.497,16
	     0,00
	0,00
	0,00

	Totale competenza
	79.749,34
	9.594,89
	89.344,23
	6.337,22
	6.457,64
	12.794,86

	Totale generale delle uscite
	
	
	102.139,09
	
	
	

	Avanzo 
	
	
	   43.338,88
	
	
	

	Totale a pareggio
	
	
	145.477,97
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